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Naše hodnoty  – Podporujeme 
národní i regionální projekty se 
zaměřením na vybraná sociální 
témata, na ochranu životního 
prostředí a projekty s prvkem 

dobrovolnictví.
Náš cíl  – Chceme být dobrým 

sousedem lidem ve všech regionech, 
kde společnosti skupiny Veolia 

poskytují své služby.
Od svého založení v roce 2003 jsme 

rozdělili na darech více než 
290 milionů korun.

NADAČNÍ FOND 
VEOLIA V ČESKÉ 
REPUBLICE



4 HLAVNÍ 
PROGRAMY

STARTÉR, VĚŘ SI 
A PODNIKEJ!

Podporujeme malé a střední 
podnikatele při rozjezdu 

a rozvoji jejich aktivit

VRAŤME VODU 
PŘÍRODĚ

Pomáháme chránit cenné 
přírodní lokality 

u nás, zejména mokřady

MINIGRANTY
Podporujeme 
volnočasové 

dobrovolnictví našich 
zaměstnanců

STÁLE S ÚSMĚVEM

… aby se seniorům 
u nás žilo lépe
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290+ mil. Kč rozděleno na 
nadačních příspěvcích

2 261
počet podpořených 
projektů dobrovolnictví 
v programu MiNiGRANTY

2 875
počet nově vytvořených 
pracovních míst 
v programu STARTér

75
počet mokřadních lokalit 
podpořených v programu 
Vraťme vodu přírodě 

130
počet podpořených 
projektů v programu 
Stále s úsměvem 

NADAČNÍ FOND 
V ČÍSLECH
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Finančně podporujeme veřejně prospěšné 
regionální projekty s dobrovolnickou 
účastí našich zaměstnanců.

Program vznikl v roce 2008, letos bude 
spuštěn 19. ročník. 

Každý zaměstnanec může jednou ročně 
požádat o finanční podporu až do výše 
50 000 korun  na projekt, který má veřejně 
prospěšný charakter.

Téměř 65 mil. Kč  bylo rozděleno 
mezi 2 261 projektů.  

MiNiGRANTY 
VEOLIA



Program pro dobrovolníky 
ze skupiny Veolia

● finanční podpora až 50 000 Kč na projekt
● pro zaměstnance, kteří se ve volném čase věnují 

dobrovolnictví
● možnost získat podporu pro vlastní projekty nebo 

projekty neziskových organizací, ve kterých 
pomáháte jako dobrovolník

● je možné podat pouze jednu žádost

Kdo může být nositelem projektu:
● sám zaměstnanec (včelaři, ekoprojekty: sázení 

stromů, ptačí budky apod., vlastní projekty)

● právnická osoba – nestátní neziskové organizace, 
příspěvkové organizace, spolky, sdružení s výjimkou 
obchodních společností

CO JSOU 
MiNiGRANTY?

TEMATICKÁ ZAMĚŘENÍ PROGRAMU:  
● komunitní život a prostředí (školy, obce, 

komunitní centra, sport, kultura, hasiči)

● znevýhodněné skupiny (lidé se speciálními 
potřebami, senioři, dětské domovy)

● projekty orientované na životní prostředí
● volnočasové aktivity dětí a mládeže
● osvěta a vzdělávání



Klíčová kritéria pro schválení:
● vaše aktivní zapojení jako dobrovolníka 

ve volném čase
● přínos projektu pro společnost
● kvalitně zpracovaná žádost

Na co lze grant použít:
● hmotný i nehmotný majetek pro projekt
● sportovní vybavení, spotřební materiál 

na workshopy
● vybavení prostor organizace, stavební 

materiál
● v odůvodněných případech i osobní 

náklady (odborní lektoři)

PODMÍNKY 
A VYUŽITÍ GRANTU

HARMONOGRAM 2026:  
   Spuštění: pondělí 9. 3.

   Uzávěrka přihlášek: úterý 31. 3.

   Hodnocení žádostí: duben

   Schválení správní radou NFV: květen

   Vyhlášení: do 31. 5.

video ke 
zhlédnutí

https://www.youtube.com/shorts/oJRqHEClmE0
https://www.youtube.com/shorts/oJRqHEClmE0


Příjemce (organizace) může v rámci 
jednoho ročníku programu získat pouze 
jeden nadační příspěvek.

Důležité podmínky
● Žadatel může v rámci jednoho ročníku podat pouze 

jednu žádost. Opakovaná podpora stejného projektu 
v po sobě následujících ročnících programu však 
není vyloučena.

Jak se projekty hodnotí?
● Pracovníci Nadačního fondu Veolia zkontrolují, že 

projekty vybrané v prvním kole splňují všechna 
pravidla programu, a následně předají k výběru 
hodnotícím komisím, které doporučí nebo 
nedoporučí schválení podpory těmto projektům 
správní radě Nadačního fondu Veolia.

ZMĚNY PRAVIDEL 
PRO ROK 2026



Čemu přikládají hodnotitelé váhu?
● základním předpokladem pro schválení projektu 

je volnočasové dobrovolnictví a aktivní 
zapojení samotného zaměstnance 

Další kritéria:
● přínos projektu pro cílovou skupinu,

● kvalita projektového záměru,

● kvalita zpracování žádosti (komplexnost, kvalita 
a relevantnost) prezentovaných informací

Hodnotící komise může navrhnout finanční podporu 
nižší, než je 100 % částky požadované v žádosti. 
Minimální výše podpory je však 50 % z požadované 
částky, vždy s přihlédnutím k logice projektu a návrhu 
rozpočtu.

KRITÉRIA 
HODNOCENÍ 
PROJEKTŮ

Jak tedy žádost napsat, 
aby byla úspěšná?  

● Buďte otevření a přirození – popište 
jednoduše a svými slovy, jaká je vaše role 
v projektu

● Nepodceňujte se – nepodhodnoťte čas, 
který dobrovolnictví věnujete

● Buďte součástí – popište, jak se zapojujete 
vy, co děláte, co projektu přinášíte



Děkujeme a těšíme se 
na vaše projekty.
→ www.minigranty.cz

http://www.minigranty.cz

